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Dati generali

«k’ SiCare - Confipurazione generale

=

Sabva

K
annulla

=

Stambe

=
Chiudi

Dati generali 1 Gestione licenza ]

Ragiohe/Coghome: ]| Tel: ]
Indirizzo: { Faw: |
CaP: e.mail: ]
Citta | Pl |
Prow.: CF |
Cidiee DB Path: ]E:\inachus\DISED_E \studioliviaghi\progettivANN 02005\prj200502_5
' izualizzatare RTF: |E:\Pruglammi\Wnrd\Fiewer\wnrdview.exe RTF 1

i~ Configurazione porte comunicazione con i kerminali e il dizpositivo di letturasenttura smartcard

COM Scarico terminal: J 1 [ ADH Pluz

COm termir]ale di A5SE: 1 p ASEDrve lle USE

Irizio orano Motturno; ] 22:00

SMS

Login: |SiCare

[ualita

Pazsword: |“""

" Automatica
™ Alta

Sender [max 11 car): |5i|:a|e

Credito [centesimi di€): | oo

SMS Trasmessi: Il]

ﬂ?_l Hichiesta attivazione nuovo

™ Media

Agoiorna * Bassa

[~ Backup Ciclico del DB Attivo S1[x]/No[ |

account SM5

# oo =
S #) = 6
$ ! 2 =
2 ! 12> 3 946
s $ ") !
! G I 6
s 2 > 9 6
$ I $$ $
= # ) ) K
Impostazione della comunicazione con I'’hardware di campo
' $
! 9
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Gestione licenza

A - e =
%1 SiCare - Configurazione generale

= = =
H | = & =2
Salva | Annulla Stampe

‘Chiudi
]

H'é'nezi(mi attive: %
[~ Annuale [ ]#A CreditifX]

Dati generali

W Anagrafica operatari

W Anaorafica utent

¥ Planning

¥ Turi

v CarsifFormazione

v Mot disciplinari

v isite mediche/Sicurezza sul laveoro L) .
¥ Presenze/Lavoro/INAIL Codice Data base:

v Registra Teminali ] FLILHPRIZ20050220051229004837

¥ olcket Codice certificato di licenza:

¥ Gesonsdastmantalis ] FLLHPRJZ20050220051229004837

¥ Trasmissione S5 Crediti acquistat: | LICENZA ANNUALE

v Statistiche baze Stampa la Crediti consumati/D ata scadenza i 28/708/2009
. configurazione della

v Statistiche avanzate e

Saldo crediti/Giami alla scadenza: i 361

v Scarico e bonifica dati

# 7% 0O- 2
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+'- &%)%

# +

I #! & $
$ $ $
# ! #1% $ 7
$ 9 $ $:

A$( %$) &2 , - %+, 1,

1.5

EBlocca _Planning Registrazioni

¥ SiCare - Login

SiCare ¢

apiire:

|

|

. . e : |
f T hinachushDISCO, EsstudinliviaghispronettishNO20054n200502_SiCarehs | Sfﬂﬁlla'gpl

; o Ao |

1 Chiudi | Entra .l!"
= iz il

| SiCare - Rew. 02 57.30 del 1440812008 | | ]

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 21 di 171



SiCare - Guida per l'utente

=3

| 2 ! Blocca
$
- 0

Planning < 4

# $ 7 ! 7=

! # 2

0
Reqistrazioni < #

! $ 2 # $

$
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Statistiche < Loy

2 3 # $
$ # $3

HH#

]
Yaucher vy

100008 -

IEenki < "
H#
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N .

Dpetabari

Formazione

Documenti

<

s

<

T# 1

$
$
! $
$
n
I
#
6
%
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$$52 6

#$

%
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$
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#
+ #
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$ I
I
#
< o
$ $
- 2> ). =
$$ #) ) 6
- 1) = # %
I $
- "+ # = 2 > *1
- "+ = 2> *1

) $&, .++ ' 1&,$&, +%P/,$( %NS ++H#H% ' &
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<!l =" !
I
# |
# 3 4 2
#9$ 2 $ =
# $ 'O#
9-V:
$ - ol
9- V@
Apri - | # $
9- V-:
Cancella <! G $ $ 9-V
Stampe $ I 9- V2
Chiudi D 'o# o<
$ ! 3
4 $
| ' I 2
! ! - !
H#it I # H
2 10 # !
$ | |
#S
# 3 4 2
#9$ 2 $ =
$ - ol
9- V@
Salva - I # $
9- V-:
Annulla <! G $ $ 9-V
Stampe $ I 9- V2
Chiudi D 'o# o<
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CAPITOLO

Ambiente Pianificazione: quadro planning, prestazio ni

N

Planning Planning

$21' *$&% ,. $ (%$
?2-0@ @" P I 3 # 3 4&'12 &

2 | ! G
?D< -U+@< P $

0
-@+-U+@< P % #
+1< |+ * +*E+ P
! I $
$ ! 9 $ :
ns !
' I $ 2.

9? $ : '

$ ' $$ X [
)88 S /#HE B K

# &! !

$
2

| =

- 2 I $
$ 6
- # 2
! 6
- 0 #
$5 3
$ %
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- Planning B[]S
OPERATORE: A. I-1|Utenti vs Operatori | A ioni | @ Scadenze.Alldimi | = Cantomm 5
ANELLI Lu2712] Ma | Me [Gi30/12[ves1/12[sac0ijo1] Do -l
38:00 | 80:50 | 05:40 | 0555 | 06:10 | 07:15 | 0550 | 00:00 | 00:00 01 2 3 46
=15 & 7 8 3 1011 12
T 0730 55 13 14 15 16 17 18 19
O BT ! \]* 2002 22 23 M %%
g GIOVANNI - 27e@=23 A 1 2
5 \gwena‘ 34 5 B 7 8 9
S nersnnale -
08; D230 (50§ [GENTk MR 8T 2 0ggi: 15/01/2005
[t | (551 DER. =l
L GIOVANNL - GIOVANNE- | -0
E : X
olE 1 0525 501 o NERRESSG T SERTE
- DSZFSHIED:‘]:D% GlagESPUE_ 0525 [SDFE naos 5 DEh oo
GllserrE - lgiene 0950 85]
[ nernnale
10 isEnd 10150518 4,
: (e[ Mhll”;ﬁ;Ar 4 - Igiene
personale mfmmh Igiene DE'SD”EQ‘IE 11:00 (6514 1
personale R _I
1 11:20(B004  11:30 (6004 11:30 (6574 '”‘““'----
MO CARLE | Oinn I WL
. . .l - eonale @ a2
|giene |giene
z 1210 [0
Annulla 12| o neonale smsuggm]ﬂ* pre- = &PF SC D0 ZL
E e Gl =
- — 2a0isonf SHEI0S 00 o o et
- i
hiu R 1300 [55‘]% VIRGINIO - Dperatori I""E" |
13| . e T
= ENNIO - Igiene Lt 20
personale
1400 657 F
141 1430354 14303814 14303574 0 - Igiens 14:30 (307 DER
c T e A 15onale

1511135 DFE,

AR

BE.2.GCR | o PLENME

1510 65]4- 15:10 (507 DER 15:10 [351 DER:

F il Giunmw 5% 0

% GIUSEPPE -
Vi

Inizne

S0

!
& M ? #
! [
BAM ?
! # oo [

B4 ?

14 M ?

@M ?
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VS *-H&( %S, 1% - H#&'( %S,

" 5iCare - Scheda Rrestazinne

0 = L8 X [
uavo Salva annulla | Cancella Chiudi
Dati Prestazione | Dati operatori ]
o S bR AT s, TR n g YOp
lgiene ambientale ordinaria [M.1, 0] Durata; 00:00 0p, 1
Sewizio:] [LIBERO] lgiene ambientale ordinaria [M.1. 041] Dorata: 0200 Op. 1 v
Operatar:
Dperatore | ” ]
BUSTAMANTE ZAMUDID LUIS JAVIER — { Servia gerigi
GONZALEZ UZURIAGA JANE GIDVANNA ‘/ U — =
MFZ8 VARGAS RIIRFMN FINOGIA = [0£] - lgiene ambientale ordinaria oy
Gisrio |Fisia: Ora lrizic: |07-15 [03] - Igiene ambientale stracrdinaria
; i s [04] - Preparazione pasti il
01/06/2009 Ora Fine Servizio: |08:00 -Congegna pash 2
Giormo Fine: {ra Fine: |08:15 - Accompaghanenti
i -Spesa bt
01/06/2009 i=io: | 00-45 .1 S
Dl pniyEin . Dettaglio informazion voucher attivo:
Diurata tragferimento; |00:00
Pianificazione Durata simata: [01:00
Gioma [izio: Ora lnizio: 0715 - Tipo
) " " v Agz Domiciliare
|q1 J'I]B.-‘.'2l]l]9 Ora Fine Servizio; |08:00 [l i & Ordinario ¢ Mottumo
Giorno Fine: Ora Fire; |08:15 [ et s " Straordinario ¢ Festivo
01/06/2009 Diurata effettiva servizio; |00:45 I~ Azs Integrata ieakn
Diurata effeftiva hasferimento: |00:00 [ DaTeminale @ ppeto © Sospeso
Regis’rrazione Diurata effettiva; |071:00 " Registrato T Annullato
Note:]
. INSERIMENTO | SCHEDA PRESTAZIONE |
g $ | # =
- $ ] 1 1 6
- $ ' 2 6
- ! $ 6
- L} 1 # 6
- $ / # ?-G?< 9
' $ 9:6
- | | 6
- 6
- % $ $ 7
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- Scheda Prestazione

0 (] 3 Pt =
Muovo Salva annulla | Cancella Chiudi
Dati Prestazione Dati operatori |
Operatore: |-':--::'_'_f FONmOE, Sel. Nuovo Operatore |
Giarma |nizio: Ora Inizio: | 11:20 Giama Inizio: Ora Inizio: [11:20
|23:'1 242004 Ora Fine Servizio: [12:20 |28-12/2004 Ora Fine Servizio: |12:20

Giiorho Fire: Ora Fine: |1 2:20 Giomo Fine: Ora Fine: |1 220
|2B"‘I-I 2/2004 Diurata servizio: ||]1 00 |23"ihI 272004 Durata effettiva servizio: ||]1 -00

Diurata trasferimenta: Iﬂﬂ:ﬂﬂ Durata effettiva kasferimento: IUUZUU
Pianificazione Durata stimata: Il]1 :00 Regis‘trazione Durata effettiva: Il]1 :00

~Tipo
{* Ordinaio € MNatturno € Festivo ¢ Straordinario

— Stato
(¢ pperto € Fegistrato ¢ Anmullate € Sospeso

¥ Azs Domiciiare [ Ass Rishiltativa [ Ass Infermieristica [ Ass. Integrata [T Da Teminale

Refresh Aggiungi Modifica Rimuovyi

Cellulare

. MODIFICA | SCHEDA PRESTAZIONE |

- $ 73 4 7 $
$3 G

I $ $ &!

$ $

# I $ $
? ! '
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VS S +%$& %)% , *% 1)

& siCare - Sistema Informativo per il CARE; nza valida fino al: 29/06/2
[E. File Planning Registrazioni Lavorn  Statistiche  Gestione documenti Gestioni  Apri archivi Dizionari  Strumenti 7 -8 %
=6 & 2 || B y
- - - - . - - - - G

Blocca Planning Reqgistrazion Lavoro Statistiche SMS Gestion Ltenti Operatari Dizicnar Formazione Documenti

d“” 4| gugno2o09 |

7 ] Durata Progr ]
120

OPERATORE: AGUILAR DAVILA LIBIA JOVITA [340/666128 - | | Utenti vs Dperatori | Annotazioni @ Controllo

Key ] Cobodulo I N ] Min. Equiv... ] e I Servizio J M. ] M. Operatori ] Durata sin...
@K2 A AMZIAN_BI 1 a0 M.. |giene smbientale ardinar... 1 1 B0

183 4 5 6 7
8 8 10 111213 14
:Z 1 15 16 17 18 13 20 21
N 2 23 4 B/ %228
9 30 ;3 4
) 0ggi: 02/0672009

m Operatori ] Utenti ]

[TUTTE]
SAD-0FERATORL-L CIGNO
5A5-0PERATORIIL CIGNO

i
SiCare - Rev. 03.58.00 del 02008/2003 | Refresh [msec) 62 (00:00:00sec

@ $ ! 9:
$ ! ' $ 9:
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)'$$ $ HAHL, #& (%S,
- H&' (%S, +%*, #,1 &%

$ 2 3D

E $ & 0! # 2

)$$ $ AR, #&( %S,
- HE( %S, +%*, '$$1))'&%

& O! # 2

'8P S H-UWHE* $&N 13 - H&'( %S,

Y$E S +%-' 18 - #&( %S,

PSS % 1S #H&& S - #&'(%S$

$ ! #

19

19

46

46

46
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- $ 2 3 I 46
- $ ! ! #
# 1 6
% $ ! 7
_)l$$ $ #&l*-1 41 O
6 5
! I | =
- $ 2 3 | 46
- # $ # 6
-8 ! # $ 6
k‘ SiCare - Filtro pianificazione
AreadCantisrs: 1’
Settore; 1’ Sel
Centro di costar 1’
Idtente: 1= Sel
Organizzazione:; 1’
Cripartirnemnto; 1’ Sel
Gruppn:n:1’
Operatare: 1’ Sel
Dal {01/06/2009 Sel: |
Al |07/06/2009 Sel
— Tipologia prestazione - Drigine
r Tite % Oran pianifizat
£ Standard [f2s. Diom) " Dran effettivi
~ ADH [hss Intearatal Sozpeze incluse
[&zz: Integrata) B SNl ]
- Stampa . Modello
i+ 1Zrighe i+ Semplificato
£ Brighe £ Dettagliato
AzZzera campi Applica
| 7 Il <K # #
< | |
#
% ! %
0 #
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)38 S $ENE&'( %S

$

- Planning =10 x|
OPERATORE: Ai.ov. ol .[-]IUlenti vs Op d /All | _¢| dicembre 2004 _+|
o3| M [oa  [Fi. [Es. [ Mata [ Operstore
0O 233 1 2 3 4§
Nuovo E 7 8 9 10 11 12
= 13 14 15 16 17 18 19
Apri 2001 2 2304 B
* tanio - Scheda Annotazione x| 2o M H 1z
L - T4 5 6 7 8 3%
ancella N} =] Cel = Z30ggi: 15/01/2005
Muovo Salva Anndlla | Cancella Chiudi
& [
Stampe 0 AT Priiitg: ———————————
¥ ata: I
Calendario ‘ﬁ Aka
Copia Ora: 23 10 " Media
i+ Bassa
Antotazions:
— [TUTTE]
Operatore: |amministratore ADA RRFECN And EHEQS
“MT

™ Eseguito Six1/HO[ ]

. INSERIMENTO ‘ SCHEDA ANNOTAZIONE

.7 ' SholL
pre o L
VOL HER mr ke S0 T
A0 1 o LN

Operatori | Utenti I

IrDssl ES

3@

46

@0 v e
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CAPITOLO 4
Ambiente “Doppio Planning”

$21' *,$8% ,. $ (%%

?-0@ @" P ' 3 # 9% 4&'12 &
2 | ! G

?2D< -U+@< P $
0

+1< |+ *< +*E+ P rr 2
2 17 $$8 9
I b7 $ ' !

I # $ #

lanning area]

= | § .6/ & 8. @& B W |3
EBlocca Planning | Registrazioni | Lavoro | Skatiskiche Woucher Ukenki Cperatori Cizionari Formazione Documenti
Cercal ; [2UT05ES Esied]
E Salva Ercal |1 zanaD) n Salva erc51 i j luglio 2008 J
= apri| | Htente ‘ Chis | Tzll' = apeil | Operstore | Gruppa 1-/\.
DUEZONAR | ————————————
# cancella Pa & X Cancellal | p10po00z PRELO SAD AHZIAN] . L g3 %
& = Igiens ambisntale ordinaria: 2 Durat & - T10PO003YITTORIO ET.. COORDINAM. 7 8 89 10 11 12 13
Gl G T e AMPE] | 010PO004 MARIA DEL R CUSTODIA S 1415 16 17 18 19 20
g 1lgiene smbientals ordinaria; 0133 s gl | T10FO00SIRIS LiDA UND ZONAT 21 22 23 24 7% &k
= s 2]Igiene ambientale ordinaria: 0130 =4 e 1 010POO0R NAJIBA UND ZOMAC | 28 23 30 31
| 110DAANT kAl DO ClIETARIA € P ]
= Took| [SaE(0 tioro00z < 5, |2 _P~Ll PABLD D10PO0DZ

GIU | Utente |&w [Dalle [slle | Duat] Servzio  [Mote [st]l | |[LUG [Utents | & [ Dalle [alle [ Durat] Servizio Note
DZU@% 07:58 03:03 01:05 lgiens perso| op ok solo per B [ D2UTDS$ 08:00' 09:00 01:00 |giene persa
D2UTER 0310 10:16 01:06 lgiene perso i 02UT06R 0900 10:30 01:30 |giene ambie avy, solo x oo Bl (
D2UTERE. 1021 11:24 01:03 lgiene perso 02070849 10:40 11:40 01:00 |giene perso A

02UT o4 11:30; 12:30° 01:00 Igiens ambie o2UT04 11:45 1245 01:00 |giene ambic

e TN 11:32 1311 01:38 Igiene ambie LELy 02UT06Rp 12:60 14:20 M:30 |giene ambie
DZU@@ #1313 14:19 01:00 Igiene perso DZLIT12$ 14:25 15:25 01:00 |giene ambie
0217100 1700 18:30 01:30 Sede
B EUTOTR  19:00 1501 [N Sede
Totali | M. interventi: 7 Ore: 17:24 Totali | N. interventi: L] Ore: 17:00
UZUTU3$— 05:00; 03:00 07:00) lgiene perso E!ZUTUEQ 0300 01:00 |giene perso avy
02UT03E 0900 11:00 02:00) Igiene ambie E!ZUTUE$ 17:00 02:00 |giene ambie
02U T09% 17100 1270 01:00 lgiene perso O2UT 08 1210 01:00 |giene persa
o Ma 02UTO4E X 1215 1315 01:00 Igiens ambie 8 Ma 2UT 04 1315 01:00 giene armbie, awy
02071268 » 1330 14:30 07:00 Igiens perso Ut 14:30 01:00 |giene persa
0207124 14:45 15:45 01:00] lgiene ambie 02UT053 19:00 01:30 Sede
02017125 17:300 18:30. {1:00] lgiene ambic
.N_, interventi: 7 Ore: 18:00 Totali [ N_ interventi: 6 Ore: 17:30
02UT035 08:00° 03:00. 07:00 |giene perso 02UT03% 08:00 09.00 01:00 |giene persa
02UT08% 0310 10:10 07:.00 |giene perso 02uUT08 0910 10:10 01:00 |giene perso
02UTO36g % 10:20 11:50 01:30 lgiens ambie 02UT 035 10:200 11,50 01:30 |giene ambie avv
02UT032 = 1_2.UEII 13:30 01:30 lgiens ambie 19 M 02UT034 12:00 13:30 01:30 |giene ambie avy
02UT0Zep = 1345 1515 07:30 Igiene ambie 02T 03 13:45 1915 01:30) giene ambie avy
02UT03eg % ]5.30: 17:00 01:30 Igiens ambie UZUTUES 15:30 17.00 01:30 Igiene ambie avy

i N interventi: 6 Ore: 18:00 i | N. interventi: 6 Ore: 18:00

02UT 035 08:00 03:00° 071:00 lgiene perso av« op del prc - 02UT 035 08:00 09:00 01:00° |giene persa

02UT08 0310 10:10 01:00 lgiene perso 02UT08 0910 10:10 01:00° |giene perso

02017 OF&y 10:30 12:00° [11:30 Igiene ambie B 10Gi 02017 0Bk 10:30 12:00 (M:30 |giene ambie. 2wy

0207 034 1210) 13:40 01:30 Igiene ambie v, solo xog (81 ( 02LIT08 12:15 1415 02:00 |giene ambie A4 - 15LE
02UT0aG 1215 1415 D200 lgiene ambie &4 - 15LE ,& e 02UT124 1215 1315 01:00 |giene ambie

EX}
SiCare - Fiew. 02.37.30 del 1440842008 | [ A
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tema Informativo per il CAREgiver []
@ File  Planning Registrazioni Laworo  Stabistiche  Gestione documenti  Muowo Inserimento  Apriarchivi  Dizionari - Strumenti 7 | B
<5 o i >
|- % Al - - - . a5 |- - - - - L =
Blocca Planning Reqistrazioni Lavora Statistiche SMS Youcher Ukenti Operakori Dizionari Farmazione Docurmenti
= R Calca:l ﬁfﬁ?ﬁgsm [ Cerca{ #
@ apri| [ Mtents 1 Cha { T:'I_ = apri| | Dperatore ] Gruppo 1'\
- x DUE ZONA B
# Cancella 7,1 = Cancella) | n10po002 PABLO SAD ANZIANI .
? e st oo inant S 2 Daeal 010PO00ZVITTORIOET... COORDINAM
& stampe I ——— & stamee| | 010poons MARIE DEL A, CUSTODIA 5.
! e 1lgiene ambientale crdinaria: 01391 | - - 010PO00S IRIS LIDIA, UND ZONAC
& chud| 2ligens smoienile oanane: oo | 22 S| | Gy ppnnng e, UIND Z0NA T
—— | hincnons wien FHETARLL & o
e T””‘Si [FAELD TDFO0GE < T = = P4l [BABLO 010P0002
GIU [ Utente ‘Av|DaIIe |Al\e ‘Dural-|5ervizwo ‘Note Lgﬂl -
021 TEER5 07:58 0303 01:05 |giene perso op ok sola per TR ‘ H Ta | HAP..] Acc ‘ T |A:n: | HHs. | o/
021 TR 2 0310 10216 01:06 |giene perso 0000 0000 il f] 1 mon =
D211 10:21] 11:24 01:03 Igiene persa 010P0002 |00 | M3 2B M5 7 1300 -
J0Lu 020704 11:30 1230 01.00 |giene ambie 010F0003 3|00 3OO 5 @O0 5 0000 =
02U TS 11:32 1311 01:39 Igiene ambie 010P0004 000 0ROD 1 ogEnn 1 oo -
02U X 1319 1419 01:00 Igiene perso sery 13.30 010P000G 3300 360 23 3625 28 oooo -
oaUTTO 17.00 1830 01.30 Sed 010PO00G 3800 | 4716 33 4722 32 0000 o+
w 19.00 1301 - SZdZ 010P0007 38:00 og:00 & oooo 1} 0000 -
R = 2 e 010PN03 2500 0200 1 oo 0 oood -
P SR AR kel 0oPOo1 2500 283 1o erai | 18 a0 | 4
nzumag 0800 0900 01:00 |giene persa £ |
02UIT03 0300 11:00 0200 |giene ambie
02UT08! 1110 1210 01:00 |giene perso
it 02UT0488 % 1215 1215 01:00 |giene ambie Utente | HH TJ Ace, ... \ HH p. | Acc. ... | HH .. ‘ Ace. . | HH 8. |1
3 02071268 % 1330 14:30 01:00 |giene perso 02070002 [SBRI] Tel Cel. 200 200200 2000 20 2018 20 00:00
- : 02070004 [3BRI| Tel Cel.  01:3 1] o030 1 oran 1 0000
02UT124 14,45 15.45 0100 | b
e e ‘g:::: ::b:: 02070005 [SEBRI] Tel Cel.  020.. 101 0200 1 0200 1 0000
- R 02070007 [3BRI| Tel Cel.  04:3 3[3 0430 3 0429 3 | 0000
I . 0270008 [9BRI| Tel Cel. 023 2(20 0230 2 023 2 | 0000
Totali| N. interventi: 7 Ore: 18:00 0207000 [9BRI] Tel Cel.  O1:3 1] 0130 1 o:30 1 0000
; P 02070011 [3BRI| Tel Cel.  01:3 1] o000 0 000D 0 0000
D2uTO3 08:00; 0900 01:00 Igiene perso 0207012 [SBRI Tel Cel. 073 G[5] 0730 5 0737 5 0000
pauToe 0310 10:10 01:00 |giene persa O2UTONZ [3BRI| Tel Cel 200 14[14] 2000 14 2008 14 0000
02UTO36e = 10:200 11:50 - 01:30 |giene ambie 02070014 [SBRI Tel Cel.  01:3 1] 01:30 1 01:30 1 00:00
ai 02UTO3 = 1200 1330 01:30 |giene anbic 02070015 [3BRI| Tel Cel.  01:3 11] 0000 0 0OOD O 0000
4 02UTO3 % 13.45 1515 01:30 Igiens ambie 02070018 [9BRI] Tel Cel.  01:3 0] o3 o 1 00:00
U2UTO3E % | 1530 1700 0130 Igiene smbie 02070019 [9BRI| Tel Cel. 01:0 1] oo 1 oo 1 0000
. : 02070020 [3BRI| Tel Cel.  D1:3 M) o3 1 o 1 00:00
02070021 [3BRI| Tel Cel.  01:3 1] 0430 2 0430 2 | 0000
he " . 02070022 [9BRI| Tel Cel. 053 4[4 0300 6 0310 B 00:00
Totali| . interventi: & Ore: 18:00 02UTO023 (BRI Tel Cel. 0RO 5[ oo 0 oa0d 0 000
—] : E— 02070024 [3BRI| Tel Cel.  04:3 3[3 0430 3 D435 3 | 0000
B2UToa DE00HIT08 ) dleric peito 020ITON2E [3BRI] Ted Cel D40 a[3 o400 3 400 3 0000
pauTo 0310 1010 01.00 |giene perso 02UTO027 [BRI] Tel Cel. 043 3@ 30 3 4 3 onm
03 Gi 02U T8 10:30 12.00 01:30 |giene ambie , 0270029 (BRI Tel Cel. 130, T1017] 1300 11 1311 11 0000
020703 1210 1340 01:30 gierie ambie 2wy, solo xog S0 02070030 [9BRI| Tel Cel. 033 3[3 0300 3 030 3 0o
02UTo8 1215 1415 0200 |giere ambie AVY - 15LE &0 (= | || 02UT0031 [3BRI| Tel Cel.  01:3 1] o000 0 0000 0 0000
Ll ] » 3 | &
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Blocca Planning Registrazioni Lavorg Statistiche | Gestioni Ukenti Operatari | Dizionari | | Formazione | Document
i ABBIATI ANNAMARIS A Cerca: :
B saka ercal et B saha | # _«| giugno2003 |
= apr | Utente | Ch, Tzll 0235 0NEA &  apn| | Operators | Gruppo ]4\_
ABBIATI ANNAMARIA 0003 DJETTI ) AGUILAR DAVILA LIBIAJO... SAD | Frr e e
X Cancells uUETTI ¥ Cancellal | a[vaRADO CARRENDAL. 54D S R
L Stampe| | BAGALA! SONIA 545
& e e e N 5;1 BALLARI RAFFAELLA 5AS 53 10 11 12 13 14
w o d.] Moduloi_ANZIAM_MI | Periodici| | @ Chiudi| | BANCHELLI ANTONELLA ~ 5AS 15 16 17 18 13 20 A
L i lgiene ambientale ordinaria: 10urate| = P |BARCODEGUTIERREZM... SAD G 22 23 24 25 2B 27 28
v o) eon s ki viciing can 29 30 5 3 5
= Took| [ v Ta ey R P 5| | rente £ 0ggi; 02/06/2003
GIU [ Utente |&v [Dalle [2lle [Durate] Sewizn [ Hote |5t] «| lpaTT PRESTAZIONE: ~
ROSSAN] GIUSEPFINA a 08:00 0%.00 01:00 |giene persor P
WVELTCHEWA MADEJA 1 0915 10:15) 0:00 |giene ambie P Utente ABBIATI ANNAMARIL
GIACOM 1DA . 10:300 11:30 01:00 |giene persot F| COJETTI
[SBBIATI ANNAMARLE 10:45 11:45 01:00 |giene ambie 2] Tel:02/38101464
| Cell:
o1 Lyl Servizio: Igiene ambientale ordinaria
Giorno 01/06/2009
Operatori:
=
Key | Cododun | W] Min [ P Servizio [wlwo [ow. [wlow. |
Totali| N. interventi: 4 Ore: 4:00 [ ¥ A_ANZIANI_.. 1 90 M. lgiene ambie.. 1 1 B0 2 120
ABBIATI ANNAMARIA M 08:000 09:00 07:00 |giene ambiz i
02 Ma
=
4 3
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]
#),(%S$, 1$%-,'&%,, ) -, % %
|

$ 1
$$

Cod. Ref. PRJ2000502

pag. 39 di 171



SiCare - Guida per l'utente

$$3$ &! $

#),(%$, 1% 18,38,

| $ $ =
$ 2 6
$ I | #
I I 6
2 6
7
$#, *$&% ,) %'
? 9 =
' 12 # $
$ 9l 116
I 7
#),(%3$, 1$# /(%
I $ $ =
- $ 3 $14 2 6
$ $ ! # #
$
$ ! 6
2 6
$ 7
!
" #
$
%
&

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 40 di 171



SiCare - Guida per l'utente

#,),( %9,

1$#, /(% - %/,$ ,$&, ' *% 1)

Blocca Planning Reg\stralonl Lavarao Statistiche M Gestioni Utenki Operator] Dizionari Formazione Docurmnenti
Cerca; Cerca
B see ] B | gugnozoos | [E s I B Gugnooons
=  fpri| | Sewvizio J Cod |'\ G Apri| [ Operatore J Gruppo ]4\
x |giene personale 01 o = S 3 x AGUILAR DévILA LIBIAJO.. S&4D ml = 5 S W
K. Cancella] | |isne ambientale ordinaria 02 02 1 Cancella) | alvARADD CORREMO AL 54D 4 2l o
& st Igiene embieniale shaodinaia 03 03 183 4 5 B 7 g ] | BABALy DN 543 TEEa L b ko7
A08] | Preparazione pasti 0 04 8310 11 12 13 14 =0 —{ | paLLARI RAFFAELLA 543 8 9 10 M 12 1314
& chud| | Conseonapasti 08 05 15 16 17 18 19 20 21 | (@@ Chiudi| | BAMCHELLIANTONELLS. 543 15 16 17 18 19 20 21
Accompagnamenti 08 06 v |22 23 24 35 28 27 28 [T 0 | BARCO DE GUTIERREZ M. 54D g2 3 24 25 26 27 28
Tools Cmens N7 n7 = 29 30 3 1 5 bl DL AN O ME T ID A CAD 29 30 4 5
—l"' JLIBIAJDVITA AGL - 340/BE6129 £ 0ggi: 02/06/2009 = Ltente anggi: 02/06/2009
GIU [Utente | &y [Dialle [Alle | Durate] Servizio HNate St «| IDATI PRESTAZIONE: A
ROSSANIGIUSEPPINA | 02:00 0%00 0100 Igiens persor i
VELTCHEVA NADEJA ri» 0915 10:15 01:00 Igiene ambie i Urcente @ ABETATI ANMAMARTIA
GIACOM D& «i» 10:30 11:30 01:00 Igiene persor P COJETTI
ABDIAT| ANNAMARIAE & M 10:45 1145 01:00 Al |Ter:0z/98101464
Cell:
0Ly 1 Servizio: Igiene smbientale ordinaria
Giorno : 01/06/2009
Cperatori:
e
Key | comadun | W] Min_ | P.| Servieio Iwlno ow. [n]ow. |
M. interventi: 4 Ore: 14-00 [ 1¥] A_ANZIBNIL_., 1 30 M.. lgiene ambie.. 1 1 =1} 2 120
ABBIATI ANNAMARIA 4 M 0300 0300 01:00 Igiene ambie B 12
02 Ma
=
T E |
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CAPITOLO )

Ambiente gestione reqistrazioni da terminale

Reqistrazioni

PopUp Menu

Scarico terminali
Bonifica dati
Esportazioni in XLS

Storico Esportazioni

. $ (%S

<D.@-< P 7 ! $
$ 12

D<" D-U+@< P $ X!
!

#+ +% '& & * S,

- Trasferimento dati

3 B Ea = ]
Ricezione | Database Reset Chiudi Diagnostica
Codice Op.. | Co... | Codice Lt... | Diata | (Ora di Inizia | Ora di Fine | Download Check |

Neszuna comunicazions attiva
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5 - el T1T Predveren K B = 00
HOCAZEE Cr) T 44) %7 C0F) hccevreassnenti CF e F
@A . e MO I e P e | 9= | 8|
EX R Fi OLG% - Cureparibesli E
45 R 1 SRR A5
M 00
1h 1h M|
ETE e R
45 45
0 JTENTE 21.C.oRE A LYLE 00
G 1 16 ah
| (T =, IR o N
45 I54017A7T0 A e 45
- 4N
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18 1!
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HITNIFIZA AR T FHMINALF

L’operazione di bonifica dei dati consente di postelaborare i dati caricati dai
terminali di registrazione e/o correlandoli con la pianificazione, di introdurre
record a mano o bonificare record danneggiati.

La regola base, per la bonifica dei dati, e:

“a ciascun dato scaricato da terminale deve corrispo ndere una
prestazione pianificata ”

'# & $$ F
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Area A — Dati da terminale di specifico operatore
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Area B — Dati da pianificazione di specifico operat  ore
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Area C — Dati da terminale
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9, -@+:
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Ricerca automatica delle corrispondenze (menu: AUTO )

! $

H |
E $ ! & $
* 1 1
& *$), -)'$$ $
+ C +
n $ C n $
- Scheda Prestazione x|
O = b2 X =
Huovo Salva annulla | Cancella Chiudi
Dati Prest Dati operatori |
5el. Nuovo Operatore
Giorna Inizio: Ora Inizie: [11:20 Giorna Inizio: 1a | riizio:
IZBH 272004 Ora Fine Servizio: |12:20 |28!1 272004 Ora Bine Servizio:
Giorna Fine: Ora Fine: [12:20 Giorna Fine: ([ Bz
|23;1 272004 Durata servizio: |01:00 2871272004 Durata efffittiva servizio:
Durata trasferimente: |00:00 Durata effettiv.
Pianificazione Durata stimata: |01:00 Registrazione Du
~ Tipo e
& Ordinario ¢ Mottuma © Festiva ' Shaordinario
Stato '{ 1 "
L SamV
& Apel a.lllato " Sospeso ‘
v fss. Domi Az, Hi&lilativa [ Ass. Infemieristica [~ Ass. Integrata [~ Da Teminale
Refresh Aggiungi Modifica Rimuovi
Cellulare
. MODIFICA | SCHEDA PRESTAZIONE
$ ! 45
! 3 445
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?1/

Ricerca e collegamento manuale delle corrispondenze

Generazione di una prestazione a partire dai dati

terminale
] *
$
I
| =
$
9-:
$ 9
I
7

$
9:
$$
91P
4
$$
&
! 45
445
scaricati da
I
/
$ 41
9:
"%
P :
4
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3w P BB BB
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2 # 3D $ ! 4
'}
> # 3 = - 4 2
0
- Scheda registrazione terminale x|
O =] 2] X =
Muova Salva Annulla | Cancella Chiudi
Operatare: el - Sel. operatore
Uterte: feme. 77 7 T Sel. utente
Servizio: |Spesa Sel. servizio
Giarno: | 02/01/2005
Dalle: 15:49

Alle: I 15:50
Diurata: I o0:01

Impotats [~ Prestazione |

Bloccate [

V Eerl'Bfl Chiusura anomala

. MODIFICA | Scheda registrazione terminale

1 # =
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H% &'(%S$ T)#

B siCare - Scheda Storico XLS I X x|
O|&E| = = | |
Buorve | Salva | Annglla | Coneell Chisdi
~ Filtro sugli utenti - Servizi da inzerire
fues |* Sepvizio | =
Sethore: I' Sel O Igiens personale [01]
Centra di costor |® O Igiene ambientale codinaria [02]
| ; - — ||| O Igien= ambientale straordinasia [03]
-~ Filtro sugli operatosn O Preparazione pasti [04] =
Organizzazions: I' O Conseana pasti [05]
Dipartimenta: |* Sel EAmpagmmenH [08]
- Spesa [07
Gn.ppa:l = ...p i [U ! o .:!
~ Filtro temporale e sullo stato defle prestaziom B Sorgente ~ Stato prestazioni ——
- + Tulte " Tutte
- | 2””" + |||C Teminake " Piarificate
006 " Cartacss (% Fegistrate
o . " Snogpess
| L oaeEcampl ||~ Apnulate
Gepnain | Febbralo | Marzo Aprile Mapgio | Gluans Genera XS
Lugio | Agosto |Settembre| Ottcbre |Novembre Dicembre el
[ Annuila
FileLS: | Apii
Mota:

[l MERIMENTO | Seheda Stoca L5

La sceda consente di selezionare il dettaglio della tipologia dei dati da
esportare. Di default propone il mese corrente.

# $

#

[ [ HH\UUQ[+D"-@ UU-U +@<][,,-—-[,

*
&
FF% S ((%S.F % 7)# 7 $
568
! 1
s1
F 0 Fo% S ((%S.F" &7y 2 3
568
! 1
g1
F 0 F% S ((%S.F~" * 1) 27 5
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CAPITOLO

Ambiente statistiche

$21' *,$8% ,. $ ( %$

- C< -@*-D*

2 # $

- C<--@U-<

2 # $
<

$

H&'& #& +!, #&'$

=

Statistiche

Statistiche standard
Statistiche Avanzate
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- Statistica registrazioni

=10l

Statistiche operatori I Statiztiche utenh I

Filtra

Organizz... | Dipartime...l Gruppo

| Operatore | M.... | ar.. | Mo... | Fe... | Shr... | Tot...l

e

=

Esparta

=
chiudi

H
i
H

Y N Y I PR PR VY IR

LN T NI

ADf PT L ADAPRIE.. CAS 30.. 19 2% 00.. 0C.. 0O0.. 27.
ADAPRIE.. aDAPIE.. MOR .o 28 . 00, 0C.. 00 3.
- Filtro registra b
ST,  Filtro sugh utenti
5T =
a1 C|tta.|
5T Zoha: |~ Sel.
gl Sottozona: |*
ST: Utente:l' Sel. |
5T
5T, [ Filtro sugli operatori
gl Dlgénizzfazione: =
5T, Diparttimento: | Sel.
gl Gruppo:l’
STI Dperatore:l’ Sel. |
5T
ST.  Filtro temporale e zullo stato delle prestazioni—————————
5T
Anng
5T - +
ST, 2005
5T B
5T " | Stato prestazioni
i Febbraio Marzo Aptile
= Gennaio P & Tulte
" Pianificate
Maggio Giugna Luglio Agosto ¢ Registrate
i Sospese
Settembre | Ottobre | Mowembre | Dicembre = Annullate
Annualita intera S1[x]/H0O] ] | |
Azzera campi Applica Annulla

<K

#&'& #& +!, 'I'$('&,
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« §iCare - Statistiche

AL

N, Servid

W Statistica sual operator T~ Statistica sugli utenti
—Agagrega i dati per: 1~ Aggrega i dati per: i~ Stato prestazioni 1

" Drganizzazione " Cartiers € Tutte
" Area ™ Pianificate
" Centro di costo (+ Registiate
H. Servizi " Operatore o+ Utente (" Sospese
" Centro di costa © Annullats
1 _+ | PERIODODAL |  FERIODO AL + — 2
| o01/04/2008 | 30/09/2008
|giene|lgiens| | . 2o fastazic] sstazic
Organizzazione Dipartimento MOre [ 1pagr 3;:3' :5:32:: ;l;lred::: l[gslg:: D;;ZE" ;ti;il:t ,[2;2“ ll;fea” Sede E:Sotfoggri Spesa
42575441 441141 B2 L 3 134,55 4658 339,26 725 26 158,12 376,52 16522 242.3¢ 4343
COOP DUE CODRDIMAMENTO 329,27 | | | | | | | | 43032457 |
SAD CMAMILAND - 3750 9064 3,02131,25 1764 62,79 178,25 49,09) 79,45 113,85 7450 23.79 113,27
AMMINISTRAZIONE 8384 | | 187,00 [T 7534 [
BESANA, 62,50 | | | | | | | | 1B250 |
COORDINAMENTO 315800 2,25 17,000 13,09 | B2 (11500 050 10050315 150 304 3
CUSTODIASOCIALE 8808 || 50
DIREZIONE 156,85, 156,85
COOP. UND EDUCATOR] -4 | 64,000 | | | | | | | | | B400 |
PRIVATI 1885 100 '3aT @184 B50 2150 1,00 B.75 64,84 4500 3647
SaD 159,84 40,00 | 3050 53,92 3,00 | | 55022592 1.00
SAD ANZIAMI MILAND MEF7 9305 1.00 110,29 16,95 150,52 181,84 136,70 7517 171214889 55,10 359,07
SAD CAMTIERE 4 2100 1200 2050 | 183,00 [T w550
SAD CPS -A 1715 250 125.00 84.00 967 0643 200 26,00 55.00 16,00 2250
| Tempa impiegato: 530461 sec

La maschera si divide in 4 macro aree:

Area so

1 Definisce il tipo di dato da aggregare: n.
prestazioni, ore di servizio

2 Definisce il livello di aggregazione e
filtra il periodo di valutazione

3 Funzioni  esecutive: calcolo statistico,
stampa

4 Visualizza il risultato della statistica

Esempio:

Si desiderano sapere le ore lavorate per ciascuna attivita/servizio da marzo a
aprile a dell’'anno corrente aggregate per dipartimenti.

Sequenza Azione

1 Selezionare il bottone “HH Servizio” a
sinistra

2 Al centro Impostare la statistica per
“operatori”’, per dipartimenti, sul periodo
aprile-  settembre, ore registrate
(effettivamente lavorate)

3 Premere “Calcola statistica”

4 Attendere qualche attimo e al centro saranno
visualizzati gli esiti
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CAPITOLO 7
Dizionari: Servizi, Aree, Organizzazioni, Qualifich e, SMS...

Dizionari

? J
PopUp menu

Archivi — Servizi
Archivi — Citta
Archivi — Organizzazioni
Archivi — Oualifiche
Archivi — Ocalendario festivita
Archivi — Ogiorni di lavoro

$21' *,$8% ,. $ (%S

- | “G<DIU+ = $ v
$
E- - P - - #1 Q
-D<-G-@ <D< < +D< <@D+ * + + P '12
$ # #o! $$ %
Cantiere (Area
nmonneneAa)
Servizi / — _
Pricipali ervizi Accessori
(Settore) (Settore)
Centro di costo A.1 Centro di costo A.2 Centro di costo B.1 Centro di costo B.2
+D"-@ UU-U+@ *?-D <@ "DE?? P 12 $
# # $$ $

% =
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ORGANIZZAZIONE

/\ NON

SOCI SOCI

N SN

LAV. CCNL VOLONTARI CO.PRO P.IVA

ORGANIZZAZIONE

socl /\
AN ZAN

NON SOCI

AMMINISTRATIVI OPERATORI CO.PRO P.IVA

. P

VEDERE APPENDICE B PER UN CASO REALE
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(%S % #,/( '&& 1 &

- Servizi

ol x|

=

o

= Protezione

. MODIFICA SCHEDA Servizio

0| =& | =
MNucvo Apri |Cancella| Stampe Chiudi
I Cerca: | Cerca I
Cod, | Term. | Servizio | Durata
08 0e Accompaghamenti 45
e} L ADM 0
a0 EU ASS SCOLASTICA 0
05 05 Consegna pasti 45
32 32 s Lina nasl Lazicis, 45
35 ME ¢ - Scheda Servizio || o
02 0z 45
03 03 0 = ) x = 45
m o Muovo Salva | Annulla | Cancella Chiudi 45
il Lo 0
04 04 45
10 16 Codice servizio: B Codice terminale: |02 a5
08 08 Servizio: |lgiene ambientale ordinaria 45
g? g? Diurata redia [min); |45 jg
Hote: ;I
E

DIZIONARIO Servizi

L # 2 ! % #H#

< | =
PR +* - |_
Y !
BY 7 " $ | =
'$ %
L YY 7 # =
# $
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(%% % ', G#&8&% G +3$& +%#H&%

N : - Citta/2one/Sottozone - |E||ﬂ
O = | X = =
Muova Apri | Cancella| Stampe Chiudi
I Cerca: | Cerca I
Citta
EEE’ @ Titanio - Scheda Citta x|
cne - O (=] el X =
MELI uovo Salva annulla | Cancella Chiudi
MIL&
MON
PIEY Citté: [MILAND O
Zone: | Codice | Zona | Default | Nuova
Chid, Chid MILAND MO
RV
Apri
Canc.
Sottozone della zona: PRIVATI
Huova
Codice I Sottozona | D efault |
FRI PRIVATI Sl
Apri
Canc.
. MODIFICA, SCHEDA CITTA
| DIZIONARIO CITTA' 4

$
$ ' F $$ 2
#

Cantiere (Area
nmnneneA)

Settore A Settore B

CDCA1 CDCA.2 CDC B.1 CDS B.2
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(%S % % '$ (%SG - &*$&G 1-

B - Qualifiche -0 x|
| = | X =
Muovo Apri | Cancella| Stampe Chiudi
I Cerca:l Cerca |
C.. | Orgarizzazione | Indirizzo | Citta | 1° Tel | 2 Tel. | Fax | E.maill |
312 - Scheda Drganizzazione x|
O = 53 X =
Muovo Salva annulla | Cancella Chiudi
Codice Org,: |01
Organizzazione: | |
Dati generali  Dipartimenti & Gruppi |
Dipartimento: | Codice | Dipartimenta | Defaut | N
ER STAFFL 1T 5l uova
BF J.. T STAFF MO
Ci.. STAFFL A MO Api
U STAFF Lot NO [0
MTLE 7T STAFF kel WO
A STAFFLL WO
M STAFF Mo NO Canc.
F AT HO
Gruppi della Dipartimenta: STAFF MILANO
Nuova
Codice | Gruppo | Default |
ADAMILS 10 ADAR L Sl
Apri
Canc.
.MDDIFIEA SCHEDA DRGANIZZAZIONE
| DIZIONARIO QUALIFICHE 4
$ + $$$ 0+
# $ ' I $
' F $$ 2
ORGANIZZAZIONE
SOCI g
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CAPITOLO 8
Ambiente Anagrafica: anagrafica utenti

Lt -
Itenki

PopUp menu
Nuovo utente
Archivio utenti

Moduli vs Utenti

. $ (%$

C<-E<@< P #
$ ! # $
2 7 ! $

#+!, ' 1&,9&,

Inserimento e modifica

@ SiCare - Scheda Utente

i H | = x g | B &5 =
Rigenera Muowo Salva annulla- | Cancella Staripe | Etichetta | Documenti Chiudi
Maticala: | Codice/Badge: (02777707 |loooo {1
Cognome; Momes: J&e we reeeres - = Gimmnsmear MickMarme: |87 77721002
Luogao & data di nascita: 11- g |'"' e
Codice Fizcals: i[lul-n ENLaran s e Sezso: JM_
Dati generali ] Inf. sul servizio ] Note sul P.A.l | Sospensioni 1 Gestione moduli | P.AI/P.E.l | Smartcard 1
iy SR A S G e S v Assistenza domiciliare
) - [T Assistenza infermieristica
Piana: |1 Scala: |ww Citofong; | - - -
h?no 1 i ] il i [~ Aszsistenza riabiltativa
Ehlaw:j [~ Assistenza [ntegrata ADH
Quartiere: :
— " v Privacy.Legge 196/2003
CAP/CitafProvsfee ™ [MiLmi ] T Seb | | Lients chieo
Mappa zu web: J Apri [rata chiusura:; 1
R 2° Tel (Celulare} {7~~~ ==~

Fan: | E Mail: |

Cantiere/Area: |MILAND
Settore: |CHA MILAND ol

Centro dicosto: T i

Dlganizzazione:]-.... 7 e L e L A G A ) Sal

Mote: I

=, - TR N e A

IM | Scheda Utefte
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Gestione moduli
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? I # 3 >4
# =

$ 4
2 $$%
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* % ! 3@ 4 7 2
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< 7 : # $
9: =
% ! 9

! I 3 4 oF

. $ # I [

? $ # 3 !
$ $ # o

I 9l %

& + , +

+ -

P.AI/P.E.I La settimana tipo (Piano Assistenziale/ Educativo
Individualizzato)
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- # | # # #9$ &
| | !
$
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% ? - % $$
: # 2
#
@ ! $ |/

Preparazione/Verifica di una SmartCard

$ #
I #

T

$
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I
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# 1
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* #H $ '
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Stampe
* & 2 I 9 #1 D
$ =
- # 6

$ I E 0
!
2 #9$ 7=
- # 6
- 6
- $ <K 6
- ! $ 2
$
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CAPITOLO 9

Ambiente Anagrafica: anagrafica operatori

PopUp menu
Nuovo operatore

Archivio opratori

3 (%%
C<*-  +?2<D- +D< P #
: ! # $
2 7 ! $
#+! ' %-, '&% ,
Inserimento e modifica
o | # |
| | | |
| | , $ #
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? 3 [ 4
1 $ I
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# # 2 $$% $
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- ' %
$$ !
B ! -<
6
L ! ' #$
A @ $ * ! $ # |
# 1
J ! #$
* B $~k | $
#1 # |
+/
! I #
* ## $ '
! 3 4
Stampe
* & 2 ' 9 #1 D
$ =
- # 6
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CAPITOLO 10
Ambiente Lavoro: Gestione turni

PopUp menu
Scarico
Gestione
Turni base
Gestione cedolini
Regole CDC
Codici Cedolino

Competenze/Trattenute mensili

. $ (%%
C<*-  +7<D- +D< P #
' ! # $
2 7 ! $
+1< | *< +*E+P
22 2
3 G 4 I = Il
H#t $
, # $ 7 2 F | =
E ! $
E ! #) 7?2+ 1+ $ 6
F 2 # ' $
#

HE& %$, & *8'&1, ,$&'&', 1#+ &

Elementi propedeutici
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Creare all'interno della struttura dei cantieri un cantiere virtuale interno con
associato un utente virtuale interno.

Es.

CANTIERE = COOPERATIVA

SETTORE = COOPERATIVA

CDC = COOPERATIVA

UTENTE = COOPERATIVA-AMMINISTRAZIONE

Creare un servizio/attivita virtuale.
Es.
70 — Servizi amministrativi

Scarico

Lo scarico del terminale avviene con modalita simili a quelle dello scarico del
terminale per la registrazione delle operazioni.
Il tracciato e differente e viene riportato in un file di testo.

Per lo scarico ci si avvale di un programmino accessorio specificatamente
studiato POSBO che si attiva premendo “Scarico”
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Gestione/Elaborazione

Premendo il menu “Gestione” si apre una maschera che consente la bonifica
dei dati.

Fasi:
1. Importazione del tracciato scaricato
2. Esecuzione della query di periodo
3. Bonifica e trasformazione in registrazioni da terminale standard

IMPORTAZIONE

Premere il bottoncino “Importa”, appare una maschera che consente di
associare il dato grezzo del tracciato scaricato ad un utente particolare ed un
servizio particolare.
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In altri termini il dato grezzo viene trasformato in una prestazione resa ad un
utente virtuale con un servizio specifico.

$ #0013 $ $
I 21 3< 4
# |
$
* # I $
12 =
12 !
12 12 7
! 22

1+@ - <"< +@<
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CAPITOLO 11
Modulo: Cedolini di fine mese

PopUp menu

Gestione cedolini
Regole CDC
Codici Cedolino

Competenze/Trattenute mensili

.S (%S , %8 &&/

<M+ @+ * @< << P ! # 1 &
! 2 #)
I Fol
# # =
# # I Q ' Q

! 7
< +t@< <M+ @+ P I #
2 $ $$ # ! # 2

* $ $
l-@-+D< P $
I |

82 8 ! %

I I I I
+1< | *< +*E + P I & =
- 3" 4

2 $ 6
- ! 3D *4 # $
# $ 3 $ 43 4 6
- I # %
6
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- I 31 $G ! # $
Il # 1
? * - FU+@<= !
$ # $$
# $ 2
L2 $$% B
! $$
= # 9
# R #
5% S
+) %) $% . $| *!#1
Logica funzionale del modulo
&# ! !
$ $ # $
+ ! # !
9 ' #1$ ?D< -U+@<P +D-D +V- -
2 # $ #
!
$ =
$
7G % $
#1$ !
9 $ G # $
F I # 2 #
- ! 1 $
E I
1 ,_D -
$ $ 22 =
ORARIO UTENTE SERVIZIO ORE LAVORATE
08:00-09:00 Bianchi lgiene 01:00
personale
09:15-10:15 Verdi Spesa 01:00
10:30-11:30 Camagni Sostegno 01:00
psicologico
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11:45-13:00 Livraghi Preparazione 01:15
pasti
14:00-16:00 Mariani Accompagnamento 02:00
Totale ore: 06:15
-# $$
$ &=
OPERATORE GIORNO TIPO/CODICE | ORE LAVORATE
CEDOLINO
ROSSI MARIA  |GG/MM/AAAA Ordinarie 06:15
ROSSI MARIA  [MESE MM Rimborso € 20,00
spese
viaggio
(competenza)
ROSSI MARIA  |MESE MM Trattenuta € 5,00
sindacale
(trattenuta)
Totale ore: 06:15
+ $ # 0
9
# Q: 9 2
- ! $
2
% ! I 3 ! 4
! rol
3- $ G # $ 4 $$
# 1 | | $
# $
! % =
33 n n n n
" )
" D 4
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*8 ,$&, H& WS, #1' % $# ¥,

Premendo il bottoncino si accede all'area di gestione dei cedolini
di fine mese. Essa e organizzata su cinque livelli:

Livello Usp

Cedolino Strumento per la visualizzazione e

presenze I'elaborazione del cedolino per singolo
soggetto
STAMPE: stampa/esporta  zione del
cedolino in formato Excel

Foglio presenze Strumento per la generazione “al volo”

(Tipo INAIL) del foglio presente e delle competenze
e trattenute relativo i soggetti e il
periodo selezionato.

STAMPE: Da questa area € possibile
effettuare una st ampa compatibile con i
vidimati  INAIL e/o una esportazione
della tabella in Excel

Riepilogo Strumento per la generazione “al volo”

colonne del foglio riepilogativo delle presenze

e delle voci di competenza e trattenute

relativo i soggetti e il periodo
selezionato

STAMPE: Da questa area € possibile
effettuare  una esportazione della
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tabella in Excel

Riepiloghi
mensili  (Banca
ore)

Strumento per la gestion dei tracciati
riepilogativi conformi all'uso della

“banca ore”
STAMPE: Da questa area € possibile
effettuare  una esportazione della

tabella in Excel

Preelaborazione,
Elaborazione

Strumento per la gestione della prova
di generazione dei cedolini
(Preelaborazione) e per la generazione
definitiva (Elaborazione).

Livello 1: Cedolino presenze

ID. Area

1 Area di selezione del periodo da visualizzare:
anno, mese

2 Area di filtraggio e selezione dei soggetti da
visualizzare

3 Timbrature/Prestazioni del soggetto
selezionato

4 Foglio  presenze: dato  aggregato d elle
timbrature a seguito dell'applicazione delle
regole di aggregazione/riclassificazione
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Foglio presenze, barra degli strumenti:

Importa : rigenerazione del cedolino sulla base

del periodo e del soggetto selezionato;

Nuovo: generazione manuale di un record della
tabella cedolino;
Apri : apertura del dettaglio del rigo di

cedolino selezionato;

Cancella : cancellazione del rigo di cedolino
selezionato;
Gruppo : cancellazione di gruppo

Sbis

Competenze/trattenute mensili od in senso lato
tutte le vo ci mensilizzate anche quelle non
economiche, barra degli strumenti:

Nuovo: generazione manuale di un record della

tabella competenze/trattenute nel mese;

Apri : apertura del dettaglio del rigo di

cedolino selezionato;
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Nella scheda della singola voce, se:
Tariffa applicata > 0 Allora COMPETENZA
Tariffa applicata < 0 Allora TRATTENUTA
Tariffa applicata = 0 Allora NOTA

Cancella : cancellazione del rigo di cedolino
selezionato;

Genera: generazione delle
competenze/trattenute standard per il
soggetto/periodo selezionato

Barra degli strumenti principale:

Bottone Funzione

Genera Nessuna funzione

Esporta Dopo avera applicato il filtro, e sporta |
cedolini corrispondenti in formato excel

Stampa Vedi “Esporta”

Calcolatrice Piccola calcolatrice “al volo”

Chiudi Chiude la maschera

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 86 di 171




SiCare - Guida per

I'utente

Livello 2: Foglio presenze (Tipo INAIL)

Barra degli strumenti principale:

Bottone unzione

Genera Dopo avera applicato il filtro, genera “al
volo” il foglio presenze con dettaglio
giornaliero.

Esporta Esporta il foglio presenze generato in
formato excel

Stampa Stampa direttamente su carta il foglio
presenze (Utile per la stampa sul vidimato
INAIL”

Calcolatrice Piccola calcolatrice “al volo”

Chiudi Chiude la maschera
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Livello 3: Riepiloghi per colonne

Barra degli strumenti principale:

Bottone unzione

Genera Dopo avera applicato il filtro, genera “al
volo” il foglio riepilogativo per codici
cedolino.

Esporta Esporta il foglio riepilogativo generato in
formato excel

Stampa Non disponibile

Calcolatrice Piccola calcolatrice “al volo”

Chiudi Chiude la maschera
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Livello 4: Riepiloghi mensili (Banca ore)

Barra degli strumenti principale:

Bottone

unzione

Genera

Dopo avera applicato il filtro, genera
volo” la banca ore dei soggetti filtrati.

al

Esporta

Esporta il foglio riepilogativo generato
formato excel

Stampa

Dipende dal filtro di stampa proposto

nell’area filtro su periodo:

- DETTAGLIQ allora stampa il rapporto
dettagliato della “banca ore”
soggetti selezionati sul periodo fissato;

- RIEPILOGO: allora stampa il rapporto
riepilogativo annuale della “banca ore”
dei soggetti selezionati;

dei

Calcolatrice

Piccola calcolatrice “al volo”

Chiudi

Chiude la maschera

Esempio di stampa di una scheda “banca ore” e chiave di lettura.
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ANNO: Anno di riferimento
MESE Mese di riferimento
cob: Codice ore/codici cedolino
Ore Contratto: ~ Ore di contratto giornaliere x Giorni lavorativi effettivi nel mese
Ore residue lavorate in piu 0 in meno rispetto al contratto il mese

Ore residue: ~ precedente
Ore residue
pagate: NON UTILIZZATO

oOre periodo:  Ore effettivamente lavorate nel periodo considerato
B.0.Mese Ore di banca ore accumuleate sul periodo
Ore pagate Uguale alle ore di contratto
Ore Riporto  Somma della B.O. Mese + Ore residue = Banca ore complessiva
Ore riporto pagate NON UTILIZZATO
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Livello 5: Preelaborazione/Elaborazione

Barra degli strumenti principale:

Bottone

F

unzione

Preelabora

Esegue un test di verifica veloce
sull’esistenza di tutte le regole di
aggregazione/riclassificazione de lle
prestazioni verso ore cedolino sul la base
del periodo selezionato al livello 1 . Le
regole mancanti vengono generate
automaticamente secondo criteri standard
(autoapprendimento).

Elabora

Sulla base del periodo impostato e delle
regole di aggregazionelr iclassificazione
genera il cedolino di tutti i soggetti per

I quali ci sono ore registrate.

BO vs ST

Funzione che esegue la compensazione della

Banca Ore generando, per i soggetti che

hanno la banca ore attiva, una equivalente

voce di  straordinario. Funz ione da
utilizzarsi alla compensazione periodica

(chiusura di Giugno, chiusura di Dicembre).

Calcolatrice

Piccola calcolatrice “al volo”

Chiudi

Chiude la maschera
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+, %) $% H& %S, #&'S' G #.$( 8'$+ %,

Fase 1: Introduzione delle voci di cedolino (unata  ntum)

21 # $
# %
3 4 & 10 3 4
$
% 2 =
| |
! 2
7
1 I 2
? $$ $ '
| 3- 4 L 3@ 4
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- 22 n# 2
5 $%$ $$
$ G # $ 92 ; =
Codice Tipo Uso
oL Ore di lavoro Utilizzato per la “Banca ore”
effettivo
OR Ore ordinarie Utilizzato per la “Banca ore”
ST Ore Utilizzato per la compen sazione
straordinarie della “Banca ore”
BO Banca Ore Ore che vanno in “Banca ore”
RC Recupero Ore Utilizzato per il rposo
compensativo della “Banca ore”
AL Allattamento Subisce un trattamento speciale
se legato alla “Banca ore”

Inserimento e modifica

! I #
I [ I I
# $ 2
CAMPO DESCRIZIONE E REGOLE DI COMPILAZIONE
Tipo Il tipo deve essere:

01 — per le voci giornaliere
02 — per le voci mensilizzate
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Codice

Il codice deve essere:

2 caratteri — per le voci giornaliere

4 caratteri — per le voci mensilizzate
(competenze/trattenute)

Convenzionalemte usare acronimi
letterari per le voci giorn aliere,
esempi: Ordinarie OR, Ferie FE, Festive

FS..; e progressivi numerici per le

voci mensilizzate: 0001, 0002, 0003

Descrizione

La descrizione deve essere sintetica ed
individuare univocamente il carattere
delle ore collegate.

Retributivo/Sta
tistico

Per ora non utilizzato.
Lasciare R come codice retributivo.

Cedolino/Tracci
ato

Da la possibilita esportare  un
tracciato paghe selettivo per codici
paghe ai fini del LUL “Libro Unico del

Lavoro”.
Se non utilizzato lasciare 0, viceversa
mettere T

Esempio, flusso:

- Per i codici che si desidera vengano

esportati nel tracciato LUL occorre:

. Lavoro->Codici Paghe

. Selezionare una voce, es. OR

. Mettere il campo Cedolino/Tracciato
o

. Salvare

. Lavoro->Gestione cedolini

. Libro Unico->[Genera]

D opo la generazione nella voce

[Tracciato] saranno esposti i righi dei

codici cedolino selezionati

~NOUITA Il WN P

Codice voce Per ora non utilizzato.
Lasciare .

Tariffa base Utilizzato per le voci di competenza e
trattenute per indicare il valore base
di una certa tari ffa (es. rimborso al
Km).

Tariffa Utilizzato per le voci di competenza e

applicata trattenute per indicare il valore
applicato di una certa tariffa (es.
rimborso al Km). Esso pu0 essere
diverso dalla tariffa base.

Gran totale Utilizzato per generare una somma
speciale nel Libro Unico del Lavoro

Voce per il Nelle stampe riepilogative  possono

foglio INAIL essere visualizzate sia le ore riferite
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al codice in elaborazione che il codice
stesso. Un esempio: nella giornata
festiva si puo decidere se visualizzar
8.00h oppure solo il codice FS.

Segno per il Nelle stampe riepilogative puo essere
foglio INAIL interessante visualizzate alcune voci
con il segno negativo.

GESTIONE BANCA NO se Ila voce non rientra negli
ORE automatismi della banca ore.

SI se la voce v iene utilizzata
nell’automatismo della banca ore.

Se Sl allora occorre specificare come
le ore classificate in questo modo
interagiscono con le ore del contratto
di lavoro.

Se é attiva la spunta su “Usa ore

contratto” allora alle ore
riclassificate saran no sottratte le ore
di contatto.

Se non é attiva la spunta su “Usa le
ore contratto” allora alla voce banca
ore saranno sommate o sottratte le ore
riclassificate secondo l'indicazione di
segno proposta in questa maschera.

(Si veda in seguito il capitol

specifico per I'uso della banca ore).
Visualizza su Stabilisce se nelle stampe
foglio INAIL riepilogative il codice in elaborazione

potra essere stampato.

#) '$ 9 $ %

Fase 2: Verifica dei rapporti di lavoro (una tantum )

? | # $

? # %
3D 4
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# $$ =
CAMPO DESCRIZIONE E REGOLE DI COMPILAZIONE
Socio SI/NO
Sabato SI/NO
lavorativo
Su vidimato Se occorre stampare le ore del
INAIL (Su contratto di lavoro del soggetto sul

scheda rapporto
di lavoro) (AA)

vidimato INAIL ufficiale

Banca ore NO
Ore mese Ore di contratto mensili
Ore settimana Ore di contratto settimanali
Ore giorno Ore di contratto giornaliere
Su vidimato Utilizzato a fini statistici o di
INAIL (Su filtro per separare i gruppi di
scheda operatori.
Operatore) (BB)
Un esempio:
si supponga di avere un operatore che
passa da dipendente a consulente a me ta
mese.

A fine mese occorre stampare il suo
cedolino e il foglio INAIL.

Sul foglio INAIL saranno riportati i
dati fino al cambio di contratto di
lavoro per cui le variabili dovranno
assumere il seguente valore:

Sul primo “Rapporto di Lavoro” avremo
che le ore relative andranno sul
vidimato INAIL per cui (AA) = Sl e (BB)
=Sl

Sul secondo “Rapporto di Lavoro” avremo
che le ore relative non andranno sul
vidimato INAIL per cui (AA) = NO e (BB)
=Sl

Ovvero la combinazione delle due
variabili “INAIL" determ ina la stampa
corretta.
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Fase 3. Scrivere una regola di aggregazione e ricla ssificazione (a
mano)

? # $ G # $
3 4& 10 3D 4
$
! 2
? $$ $
| 3- 4 | | 3@ 4
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"l # =
Un’ora di lavoro sul centro di costo “9 Zona C” fac endo
un servizio di “igiene personale” in un giorno ordi nario
e che sia stata registrata diventa (si riclassifica ) in
un'ora di “ lavoro ordinario codice OR”  (100%)
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Un’ora di lavoro sul centro di costo “CINH” facendo un
servizio di “igiene personale” in un giorno festivo e che
sia stata registrata diventa (si riclassifica) in un’ora
di “ lavoro festivo FS "(100%)
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Fase 4: Introdurre una competenza, una trattenuta o una nota
mensile
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Fase 5: Generazione dei cedolini presenze

* # ! 12 & 2
! $ !

2 '2 % I I

Azione Significato
Apri la gestione cedolini

1

2 LIVELLO 1 - Selezionare I'anno e il mese da
elaborare

3 Andare a “Preelabora/Elabora”

4 Premere “Preelabora”

Esegue un test di verifica veloce
sullesistenza di tutte le regole di
aggregazione/riclassificazione delle
prestazioni verso ore cedolino sulla base

del periodo selezionato al livello 1. Le

regole mancanti vengono generate
automaticamente secondo criteri standard
(autoapprendimento).

5 Do po la preelaborazione le nuove regole
saranno evidenziate dalla voce “Nuova”. Fare
doppio click su tali regole e verificare se
aderiscono alla riclassificazione
desiderata . Si apre una scheda “Gestione
regole CDC".

6 Premere “Preelabora” fino a che non ci sono
pil nuove regole.

7 Premere “Elabora”

Sulla base del periodo impostato e delle
regole di aggregazione/riclassificazione
genera il cedolino di tutti i soggetti per i

guali ci sono ore registrate.

L’elaborazione aggiungera anche le
competenze e le t rattenute periodiche attive

e compatibili con i soggetti
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8 Nellarea “Gestione cedolini” potra essere
visionato il dettaglio del risultato
raggiunto e procedere alle bonifiche
manuali.
NOTA: ogni volta che viene eseguito Il
processo di “Elaborazione” Vi ene
completamente  cancellata I'elaborazione

precedente fatte salvo le competenze e le
trattenute speciali inserite a mano in
ciascun cedolino.

+, %) $% H#H& %3P, +%$ 8'$+ % ,

Logica funzionale del modulo

#3 !
Il /
- 3D 4
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- #13 I
$
s #)
# $
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- 7 1%
Impostazione della scheda “Rapporto di lavoro”
? ! ! 31 4 =
ID. QOperazione
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1 Aprire la “Scheda operatore”

2 Andare al “Rapporto di lavoro”

3 Inserire correttamente le indicazioni sulle ore
di lavoro: giornaliere, settimanali, mensili.

4 Mettere il segno di spunta a “Banca ore”

5 Mettere il segno di spunta a “Su vidimato
INAIL” se i dati vanno riportati sul vidimato
ufficiale

6 Controllare la correttezza dell’opzione “Sabato

Lavorativo”

Impostazione delle regole di aggregazione/riclassif  icazione

GIORNO LAVORATIVO FERIALE/ORDINARIO

LU,MA,ME,GI,VE,SA (se sabato lavorativo)

31 4

CODICE | TIPO REGOLA

OR Ore ordinarie Uguali alle ore giornaliere
stabi lite dal Rapporto di lavoro
attivo

BO Banca Ore Verra riportato in banca ore |l
risultato della seguente
operazione:

Banca ore = Ore effettivamente
lavorare  — Ore  giornaliere
stabilite da contratto

Per cui se il soggetto ha
lavorato di piu allora accumu lera
un credito in ore positivo
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| | viceversa negativo.

! #1$ 3
3 Z+ #H 4=

GIORNO FESTIVO (STRAORDINARIO FESTIVO)

DO,SA (se sabato non lavorativo)

! 22
$$ =
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CODICE | TIPO REGOLA
NP Non presente Se il soggetto non lavora
BO Banca Ore Se lavora: Tutte le ore lavorate

vengono riportate in banca ore
(100% straordinario)

Banca ore = Ore effettivamente

lavorare  — Ore  giornaliere
stabilite da contratto
OF Ore lavoro Se lavora: Tutte le ore lavorate
festivo vengono riportate in  questo
codice speciale e vengono subito

remunerate in busta paga.

! #1$ 3
3 Z+ #H 4=
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FESTIVITA' INFRASETTIMANALE

LU,MA ME,GI,VE,SA (se sabato lavorativo) in cui cadono le festivita
classiche (Natale, Primo maggio, 25 Aprile)

D =

- 22 I

CODICE | TIPO REGOLA

OR Ordinarie Di default vengono registrate le

ore di contratto standard come da
“Rapporto di Lavoro”

BO Banca Ore Tutte le ore lavorate vengono
riportate in banca ore (100%
straordinario)

Banca ore = Ore effettivamente
lavorare  — Ore  giornaliere
stabilite da contratto

Per cui se il soggetto ha
lavorato di piu allora accumulera

un credito in ore positivo
viceversa negativo.

! #1$ 3
3 Z+ #H 4=
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31 4

CODICE | TIPO REGOLA

OR Ore ordinarie Uguali alle ore giornaliere
stabilite dal Rapporto di lavoro
attivo

BO Banca Ore Verra riportato in banca ore |l
risultato della seguente
operazione:

Banca ore = Ore effettivamente
lavorare  — Ore  giornaliere
stabilite da contratto

Per cui se il soggetto ha
lavorato di piu allora accumulera

un credito in ore positivo
viceversa negativo.
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| 418
3 Z+ ## 4=

FERIE/VACANZE

D =
# $
8
21! & ! 3I'$%
I % $ %

CODICE | TIPO

REGOLA

BO Banca Ore

BANCA ORE = ORE CONTRATTO -ORE
FERIE — ORE LAVORATE

RECUPERO ORE LAVORATE

D =
$
! $
D =
CODICE | TIPO REGOLA
BO Banca Ore BANCA ORE = ORE CONTRATTO -ORE
ROL — ORE LAVORATE

Generazione dei cedolini pr

I o8 $
* 3?2 2% 4

esenze

$ 31 4
$$
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Generazione dell’estratto conto mensile
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Compensazione periodica della banca ore positiva/ne
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CAPITOLO 12
SMS Manager

PopUp menu

Trasmissione SMS

$21' *,$8% ,. $ ( %$
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CAPITOLO

13

Modulo: gestione terminali

3 (%$
<D, @-< P
$ |
#
"< +@< <D, @-
I $$
! 2 $$
9 $
$ P
#+,'&, * 3,

Inserimento e modifica

PopUp menu

Gestione terminali
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CAPITOLO 14
Modulo: formazione

PopUp menu

_ _ Corsi
Operatori verso corsi

. $ (%%
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H& %%, +% #

Maschera di gestione
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$$
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- $ # $ $$
$
+
# $
I $ ! =
CAMPO SIGNIFICATO
Categoria Corso, Seminario, Workshop,
Autoformazione, formazione on line
Tipologia Interno, Esterno
Progetto Es. corsi appartenenti ad un unico

gruppo predefinito

Titolo del corso

Titolo del corso

Oggetto Voce che specifica meglio il contenuto
del corso
Contenuti Obiettivi del cor So. Obiettivi
formativi formativi. Competenze che saranno
acquisite al termine del corso.
Attuatore Ente, organizzazione che fornisce Il
corso, es.:Enaip, Former...
Sede Sede in cui sara erogato il corso
Responsabile Figura responsabile
Docenti Corpo docenti
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Gruppo Voce sintetica che individua il gruppo
di persone a cui € rivolto il corso,
esempio: staff, coordinatori, tultti,
operatori OSA...
Titolo/Attestato Titolo erogato a fine corso
Periodicita Periodicita  dellevento, es.: una
tantum (corso che si fa una volt a sola
e non sara ripetuto), annuale (corso
che viene ripetuto tutti gli anni)
? # $ L # 2
& $ > I
2 7 7
$ $ #
! % & $ $
2 2 $ & #$
3 4 I
$ 7 %
12 $

Cod. Ref. PRJ2000502

pag. 122 di 171




SiCare - Guida per l'utente

0O#
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= # I # I 6
+ ! 2 !
# =
CAMPO SIGNIFICATO
Area Voce sintetica per indicare il gruppo di
persone a cui € rivolto [Il'evento
calendarizzato, es: staff, Mario e Giusy...
Tipo Tipologia dell’evento: lezione in aula,
laboratorio, tutoring on line...
? = | ! !
3- 4
? 1 # = $ '
I # I 3, # 4
? ! = % '
I 3D! 4
3D# 4 % *1 % # 2!
$$ 3
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+ , ) +, /
I 3 4 !
3 I 4 #
'$% ! !
# 2
$$ ! ! $
2 ! $
I $
@ I % !
2 I'$
CORSO A .| Modulo di iscrizione
.| Modulo di valutazione
.| Programma del corso e date
, & 2
o ! ! I #
! 9 $%$ %
* | > < 7
$$ !

2 $ =
Opzione Funzione
Collega Consente di prendere dall'archivio

documenti un nuovo docu mento ed
associarlo/collegarlo al corso
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Scollega

Dopo aver selezionato un  documento
dall’elenco consente la cancellazione del
collegamento. Il documento non viene
eliminato dall’archivio documentale.

Apri

Apre la scheda di registrazione del
documento nell’archivio documentale.

Visualizza

Dopo aver selezionato un  documento
dall’'elenco consente I'apertura del
documento nello specifico programma: se un
.doc Word, se un .xIs Excel, se un .
Acrobat, se una immagine il visualizzatore

di immagini predefinito.

pdf

PRIMA DI ELABORARE IL MODELLO SI CONSIGLIA
DI FARNE UNA COPIA CON L'OPZIONE  “File-
>Salva come” PRESENTE IN TUTTI | PROGRAMMI.

?1 3 +

' $s  #!

o 4 7 $ !
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%-, '&% [# +% #

Maschera di gestione
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Stampe/Esportazione

? 1 2 314 7
L# 1 $

L # !

9+

<K
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+ y ') +| /
! 3 + 4
! 3 I 4
# %% !
| | #H 2
! 3 | # I 4
$$ ! ' ! 22
@ | % [
SCHEDA | Attestato di frequenza corso A
CURRICULA g
RE
.| Modulo di valutazione corso A
| Altro
22 $$ !
: & 2
o ! ! I #
! ! 9 $$$
* | > < 7
$$ !
2 $ =
Opzione Funzione
Collega Consente di prendere dall'archivio
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documenti un nuovo documento ed
associarlo/collegarlo al corso

Scollega Dopo aver selezionato un documento
dall’'elenco consente la cancellazione del
collegamento. Il documento non viene
eliminato dall’archivio documentale.

Apri Apre la scheda di registrazione del
documento nell’archivio documentale.

Visualizza Dopo aver selezionato un documento

dall’'elenco consente I'apertura del
documento nello specifico programma: se un
.doc Word, se un .xIs Excel, se un .
Acrobat, se una immagine il visualizzatore
di immagini predefinito.

pdf

PRIMA DI ELABORARE IL MODELLO SI CONSIGLIA
DI FARNE UNA COPIA CON L'OPZIONE  “File-
>Salva come” PRESENTE IN TUTTI | PROGRAMMI.
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?1 3 + 0 4 7 $$ !
' 3$$ # !

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 132 di 171



SiCare - Guida per l'utente

CAPITOLO 15
Modulo: esami medici

PopUp menu
Esami medici

$21' *$&% ,. $ (%%
" $$ !

$$ ! # $

# $
$ I $
2 | =

- !

$ ! #

6

- $$ ! 2 6
- $ <K #

ns !

#
HE& %S, #* *, +
Maschera di gestione
* 2
| F =

- # ! 6
- | 11 # I 6
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Stampe/Esportazione

Inserimento e modifica
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o I # !
| | | | |
CAMPO SIGNIFICATO
Tipo Macrocategoria degli esami: Visita medica,
vaccinazione, esame di laboratorio
Ambulatorio Medico XX, ASL, Ospedale
Esame Visita medica 626, Vaccino per l'epatite,
Per la meningite, esame del sangue completo
? # $ L # 2
& $ > !
2 7 7
$ $ #
! % & $ $
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CAPITOLO 16
Modulo: provvedimenti disciplinari

PopUp menu

Provvedimenti disciplinari

$21' *,$8% ,. $ (%%

E $$ % / !
# $ ! I $$
Fol L # 1
$$$ % !
"2 [ =
- G 16
- $$ $ 2 6
- $ <K
6
- I I 2 I
# 6
- $$
1ol |
HE& %3, - %ll, *$& #+-)$
Maschera di gestione
* 2
| F =
- # ! 6
- | I # | 6
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* 2
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$ !
#
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Stampe/Esportazione

! 2 31!'4 7 # <K
[ $ !
#
3< ! 4 7
D6
3?7 ! 4 7
# <K

Inserimento e modifica

I | # [
[ I [ |
CAMPO SIGNIFICATO
Tipo Encomio/Richiamo... altro
Argomento Tema del provvedimento
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.! 3"
# 53

? #
& $
2 7
$ $
! % &
+ )
# 2 !
$$ !
0 # 1
@ |
SOGGETTO
, !
o ! !
I
9 $$%
$$
2 $ =

A 4

»

Lettera di encomio

Lettera di 1°richiamo

Y

Lettera di 2°richiamo
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Opzione Funzione

Collega Consente di prendere dall'archivio
documenti un nuovo documento ed
associarlo/collegarlo al soggetto

Scollega Dopo aver seleziona to un documento
dall’'elenco consente la cancellazione del
collegamento. Il documento non viene
eliminato dall’archivio documentale.

Apri Apre la scheda di registrazione del
documento nell’archivio documentale.

Visualizza Dopo aver selezionato un  document 0
dall’'elenco consente I'apertura del
documento nello specifico programma: se un
.doc Word, se un .xls Excel, se un . pdf

Acrobat, se una immagine il visualizzatore
di immagini predefinito.

PRIMA DI ELABORARE IL MODELLO SI CONSIGLIA
DI FARNE UNA COPIA CON L'OPZIONE  “File-
>Salva come” PRESENTE IN TUTTI | PROGRAMMI.
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?1 3 + 0 4 7 $$ !
' 3$$ # !
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CAPITOLO 17
Modulo: gestione voucher

Nuovo voucher
Archivio voucher

$21' *,$8% ,. $ (%%

I+EC<D P! $ 2
> | > $ $
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CAPITOLO 18
Modulo: gestione documentale

Gestione documenti

$21' *,$8% ,. $ (%S

"< +@< M E<@-< P I I )
#) ' $ # !
$ $$ 9 Q:
S E<@+*" -< P ! % %
#13 !
9 # ! $ $$ $ 9
=1 # ' 2 #
# ?* Q Q
?D+++ -U +@< P+ & ! %
!
+1< | *< +*E+ P D $% ! !
! $
! $$ !
< $$ % ! $ #
6
8% #1S
2 7 $
I ! |
#
Scheda Scheda Provvedimenti Curriculum Scheda
utente operatore disciplinari operatore corso
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HHEL H& %S,

* 2
? & 2 # !
I 2 3 4
Stampe/Esportazione
? ! 2 314 7 # D
$
$#, *$&% ,*% . +'
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& 2
% % $ ' $$%
: 3# 4 |/ !
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8
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? #
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CAPITOLO 19
Ambienti accessori: modelli documento

Archivi — Modelli documento

Nuovo inserimento — Scheda Modello documento

$21' *,$8% ,. $ ( %$

A< + *+E<@ + P I I
! & 9( 2 : #! !
#$ r? ! 3!
4 $$
+1< I+ *< +E+ P $$ !
$$2 I < ! =

%+1*$& $#, *$&% , % *% . +'

' | | # | |
1o 1 I
$ | | —

- $ 6

- $ # !

- ! ! .

N + M # M O 9H?G

N + + 9 - : M # M 0O 9l

! &

*1 % ! 2

%+1*%$& - ,-""'( %S$, 1$ *% )% -

) |$| |. +|

<! =

- $$
Spett.
$CognomeNome$
$Indirizzo$
$CAPS$ $Citta$ $Provincia$

Gent.mo cliente,
la presente per informarla... <proseguire con il testo standard della lettera>
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#il ' 1& $& L +*- 13 %P, #-%3$ 8 )

12

Cooperativa

Via

CAP Citta Provincia
Tel.

Fax

DATI PRINCIPALI
Utente:

Indirizzo:

Piano:

Scala:

Citofono:

Quartiere:

Gestione chiavi:

CAP — Citta Provincia

DATI PERSONALLI
Data di nascita:
Luogo di Nascita:
Codice Fiscale:

COMUNICAZIONE
Telefono:
Cellulare:

FAX:
E.mail:

ALTRE INFORMAZIONI
Assistente sociale di
riferimento:

Profilo sanitario:
Obiettivi del servizio:
Rete parentale:

Altre note:

P.ALL
Settimana Tipo:

NOTE GENERALI
Note:

$CognomeNome$
$Indirizzo$

$Piano$

$Scala$

$Citofono$

$Quartiere$

$Chiavi$

$CAPS$ $Citta$ $Provincia$

$DataDiNascita$
$LuogoDiNascita$
$CodiceFiscale$

$PrimoTelefono$
$Cellulare$
$FAXS

$Email$

$ASRiferimento$
$ProfiloSanitario$
$ObiettiviServizio$

$ReteParentale$
$AltreNote$

$SettimanaTipo$

$Note$

SAD - SCHEDA UTENTE

$Cittazona$ - $Zona$ - $SubzZona$
$CodiceUtente$
$CognomeNome$
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ALTRO
Autorizzazione privacy:
Stato attivo:

$Privacy$
SAttivo$

#+1 ' %-.'8&% . L +*- 1$ %S$, #-%$ 8)

Cooperativa

Via

CAP Citta Provincia
Tel.

Fax

DATI PRINCIPALI
Matricola:

Operatore:

Indirizzo:

CAP — Citta Provincia

DATI PERSONALI
Data di nascita:
Luogo di Nascita:
Codice Fiscale:

COMUNICAZIONE
Telefono:

Cellulare:

FAX:

E.mail:

ALTRE INFORMAZIONI
Organizzazione:
Dipartimento:

Gruppo:

ALTRO

Ore settimanali:

Note:

Autorizzazione privacy:
Stato attivo:

$Matricola$
$CognomeNome$
$Indirizzo$

SAD - SCHEDA OPERATORE

$Organizzazione$ - $Dipartimento$ - $Gruppo$
$CodiceOperatore$
$CognomeNome$

$CAPS $Citta$ $Provincia$

$DataDiNascita$
$LuogoDiNascita$
$CodiceFiscale$

$PrimoTelefono$
$Cellulare$
$FAXS

$EmMail$

$0rganizzazione$
$Dipartimento$
$Gruppo$

$OreSettimanali$
$Note$

$Privacy$
$Attivos
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CAPITOLO 20
Verifiche moduli

+ 0
1, + +
1 1 + 1’ 111 +2
+ 333 #4, 5 4, + 6
)/, .+, *% 1)
# ! =
- # ?- 9? $
$$ % I
9 # $ 6
- # 22
$9!
7 ## % # ?
3# , 4
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! & X =
Do- #
= # % $ $$ 6
F: 8 # ! 6
D # ! 6
B: $ I 1 6
L: 72!
I 6
A ? $
I I I I
! VG B! $
F' BL'6
J: ?
! $$ $ 6
Y: ? |
! $$ $
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# &=
- # ! I
R S6
- ! R -DS6
- 2 9 E "
: RF -I-U-,<@ +S6
- $$

1% . $(%$, *$1& ,21/),$&

@ '12 # #7 # !
# 1 3! % 4
! ! $$

MIN. EQUIVALENTI = N. MODULI AUT. X DURATA SINGOLO MODULO

Questa grandezza & molto utile per poter effettuare dei calcoli comparativi
con le prestazioni derivate dalluso del terminale che presentano una
precisione con granularita del minuto.
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/, .+ +%-,&1"
2 3 !
| =
3? $ $$ 4 3
$5 4 < $6
= 2 # 9
! $$ 6
F= 2 $
#3$ 9 !
2 # !
$$ 6
= $ |
#
= $$ s $$ %
o ?- $$ 6
= $$ A ns
$3 % ?- $$ 6
%##% = $$ I $$ 0
$ % ?- $$
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[/, .+ &&')'& -, %%

+ 0

% $$
$ ? $ 9

- ! $ VG B!
! % !
' 9# RS RS RFS:6
- % B!
# JB ! ' $ !
=F' B'L'VG B! RS
# 1 ! 9!
3 ! 4:
RBS
- ! VG B! !
RBS

> ! &
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+06$#%) . $&% ,&&')

+ 0

! 3l # 4
! # 2 $
! 9F' B' L*" 3- 4
! 3b 4
12 3 49F' B' L !
3, D 4 2
9 I
# 7 I ! HH
L
* $ RS RS #$ &
- RSP +@+ * % '
# 2 7 /
% ! ' 6
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RFS < <K

+06$HY) "+, $8% &%&.)

+ 0
+ +

) )

1, ,1, +2 + 3 33

Costituisce il riepilogo (somma algebrica) di quanto proposto dalla maschera
“Consolidamento (dettagli)” suddiviso per moduli.

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 156 di 171



SiCare - Guida per l'utente

CAPITOLO 21
Strumenti di Amministrazione e tecniche di protezio ne dei
dati

) ‘&' 8'#,
* 1 $ &
#1 , #*1 ,  #o- '
12 7 1 ! 2 $
< # 0 2
$$ % !
#1$ # 7
2 &! $ # |
!
8! 8 ? 2
N O ! 2
! [ $
2

*$1&,%( %3, ,) 8

- % $ 103 ! O, $
*14 F =
2 > $ <
2 ol ! =
] S - &
# B Y ! ! #it
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$ *1 + &2
0 !
| 7 # I, % [
W, = 12 |
[ [ [ [
F?2$ 3 9 4= | # 2>
$
- 2% & 2 #
% & ! 1
$&,/,%& ,&& #1) 8
N 2
2 *1 % $
$ 2 =
- $ 11 % 6

Attenzione errate correzione possono inficiare comp letamente la
consistenza delle chiavi di collegamento e del DB n el suo complesso
vanificando il lavoro di mesi o anni! Procedere con la massima cautela,
procedere solo se utenti veramente esperti!

In questo senso il DB e protetto con una password ¢ he dovra essere
richiesta al fornitore.

<## I 2>T
) - %&,(%S$, , '&

% *1 %

* # 2 $ - 5 !
!
! # !

I 22. # !
22 $$2 1

+ ;
$ 2 >
7 'l $%% . I =
# 9*6
# ! 6
F # 7 9
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- # I I
$$ * 1
F'$ # 2>
$ .
!
+ *1
8 ;
#
# 3
| =
XP 2>
$ %
, XP2>
F, XP2 >
" XP2>
BI XP2>
L 2 P2>
A *l P2 >

. 18&

. 18&

2

8

8

89 9/

8 689 9/

$ #
I
%
| =
8
2 >
> & I =
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APPENDICE A
Tecniche di “Pattern recognition”
? 2 '
3 ,<- 4 <
@ 2 L %%
? D !
& : ;
#
-D 88 88818 818
81118
-D 828 828 8-118 8U28 82 8
8H 28
+ 8RS8 88 8 8
-D 828 82 #8828 8 28 8 28
+ 0 8W38 8 88F8818 81118
+ 0 8a8 8 88 88 8 8 88 8
8R $S8 8#8 88 8b8 88 8c8
$ 8RT $S8 8Y8 8c8 88 828 88
$ 8RT YS8 8-8 88 8c8 8d8 88 88 8Y8
* 8 RT2!Sa8 8-Y8 8$8 8YY8 828 8b8
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APPENDICE B - STRUTTURA PER LA MEMORIZZAZIONE DEI
SERVIZI/COMMESSE

8 (%%

9-@ <D<G +,< - P I

% # 9%

< +D< P /

<@D+ * + + 9<DIU: P 12 /

# $

MODELLO GENERALE

CANTIERE

CANTIERE
SERVIZI CANTIERE
PRINCIPALI ALTRI SERVIZI

CANTIERE - CANTIERE - CANTIERE  -NON CANTIERE
SERVIZIO 1 SERVIZIO 2 RENDICONTABILI RENDICONTABILI

\ 4 \ 4

CANTIERE — NON CANTIERE -
RENDICONTABILE RENDICONTABILE

Utenti
Utenti fittizi

Una struttura di questo tipo consente di avere anche delle statistiche sul
valore complessivo del cantiere, dei servizi principali o altri dello specifico
servizio direttamente da Sicare senza elaborare fogli excel successivi.

Cod. Ref. PRJ2000502 pag. 161 di 171



SiCare - Guida per l'utente

ESEMPIO 1 — CANTIERE SEMPLICE

SAD CASALPUSTERLENGO

SAD CASALP. --

PRINCIPALI SAD CASALP. -

ALTRI SERVIZI

SERVIZIO SAD SAD CASALP -NON SAD CASALP. -
CASALP. RENDICONTABILI RENDICONTABILI

———————————————————————————————————————————————— e et Sttt

SAD CASALP -
RENDICONTABILE

SAD CASALP -
NON
RENDICONTABILE

Utenti
Utenti fittizi

ESEMPIO 2 — CANTIERE COMPLESSO

SAD MILANO

SAD MILANO
PRINCIPALI

SAD MILANO -
ALTRI SERVIZI

SERVIZIO SAD SERVIZIO SAD SAD MILANO -NON SAD  MILANO -
MILANO -CMA 1 MILANO -CMA 2 RENDICONTABILI RENDICONTABILI

SAD MILANO - SAD MILANO -

NON RENDICONTABILE
RENDICONTABILE

Utenti Utenti fittizi
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STRUTTURA PER LA MEMORIZZAZIONE DELLE

ATTIVITA/SERVIZI

- $ (%%
&& /& 9<DIU: P 7
Y# 3 <DlIU4
*# ] 7 '
# 7 T H# $ #89
$
E*l +@< +@ " --
+* +* - | -
Y |
BY 7 $
| =
'$ %
L YY 7 # $ =
! # $
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APPENDICE Cc
TRACCIATO RECORD PER LIBRO UNICO DEL LAVORO

S.P.L. Srl Via Durando 38 - 20158 Milano
Tel 02.33.00.49.70 - Fax 02.39.31.26.50
Partita IVA 12405410155

http://www.splpaghe.it

Tracciato record per importazione in LIBRO UNICO (c  edolino)

Formato TXT (ascii)
Lunghezza record 100 bytes (98 + CR + LF)

Descrizione campo Lunghezza |Indirizzo | TIPO
Codice Azienda 4 1 N
Codice Dipendente 4 5 N
Codice fiscale del lavoratore 16 9 A
Giorno elaborazione 2 25 N
Mese elaborazione 2 27 N
Anno elaborazione 4 29 N
Codice voce (allineato a sinistra) 4 33 A
Importo giornaliero (6 caratteri + 2 caratteri|8 37 N
decimali senza virgola)
Campo a disposizione utente (da potersi|30 45
utilizzare per inserire eventuali commenti)
Filler 24 75 A

N = numerico con riempimento di zeri a sinistra
A = alfanumerico

Deve essere registrato un record per ogni giorno del calendario per singolo
lavoratore; L’'ordinamento e’ codice azienda, codice dipendente, codice
fiscale, giorno, mese e anno.

Dopo lindicazione dei giorni per singolo lavoratore indicare una
totalizzazione per singola voce indicando nel giorno il valore 32.
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| valori del campo Importo giornaliero devono essere espressi in

centesimi/ora.

S.P.L. Srl
e-mail: info@splpaghe.it

Codice operatore
Fabrizio Zeppoloni ha scritto:

In relazione al file per la rilevazione presenze (S
Vi puntualizziamo quanto seghe:

- primi 4 caratteri devono contenere il codice azie
dallo studio Melchiorre (numerico con zeri a sinist
- secondi 4 caratteri devono contenere il codice di
utilizzato dallo studio Melchiorre rilevabile dal c
paga(numerico con zeri a sinistra)

Per il resto tutto OK.
Grazie Cordiali saluti.

Fabrizio Zeppoloni
Te 02 33.00.49.70

Gent.mi,

segnalo che per aderire al tracciato in Titanio, la
dipendenti/soci deve essere lunga 8 caratteri e com
codice azienda e di tutti gli zeri a sinistra.

Esempio

00010001 ROSSI MARIO
00010002 BIANCHI ALBERTO
ecc... ecc...

Generalizzado la matricola intera e' composta da 2
caratteri ciascuna:
XXXXYYYYY

dove XXXX = Codice AZIENZA (Fornito da STUDIO MELCH
dove YYYY = Codice DIPENDENTE (Fornito da STUDIO ME

Si raccomanda di inserire tutti gli zeri a fare il

TUDIO MELCHIORRE)

nda utilizzato
ra)

pendente
edolino

matricola dei
prensiva del

sezione di 4

IORRE)
LCHIORRE)

codice 4+4.
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APPENDICE
Messaqqi di Errore e Segnalazione (Warnings & Error  s)
+%3%/,$( %$
#0
! % !
! & #
& L'$ $
| |
, #0
! % ! 2
# & #
$ 9 | !
| . $ 2 |
21 | $ $
* H % #,$)(%S$, 43$%$# M
, % #5
| | $
$ < # 1=
+ ; 6 <=
+
$ # |
$ #$
2
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APPENDICE

FAQO — Domande frequenti

-%#% +%*-, $#'& 1%

# : 0

> <
-< 9 O

! $ ' 2
7 2 !
I

-< 3 $G- 74
! 9*$ $:

%
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D?++ +7?<@ - |+ P +D<+D* @-D <
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Glossario
G
X I #$
| |
ey
-l #o# E !
$$ ! 12
G
$$
E I 2 9 0 7 #1$
$$ !
8*-G8 F* F-
1 $$$ #1$ [
I $ il $$
N
E 7 #'$ 2
E 7 !
! )
!
I $ I # I
2 0 ! #) 2 $
2 ! # - #
2 ' #
OFP $
! 96:
8
% #1% !
! $$
1 $$ L o#
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oM
+ % ' 9 !
# ! $ $
$ $ 2 $ 9
| | ?
[ | |
L & $ /
9 |
@ NG*ONG ON
, 7 ! CHI1S 82 8
PP 2 2P ]2 "P 2
%
! ? ! 9 !
?2 |
E 72 2 * 1 D #1$
# ! $$
2 <! = 2 # 7 2 &
I = | | $$
G
+ $ $ # 12>
#) g1g 2 !
! 9 2 & 2
$ 9 | 1
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